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Idiomas

Los idiomas oficiales de la OMMS son el inglés y el francés. La Oficina Scout Mundial se encargara de que todos los documentos de la
Conferencia estén disponibles en ambos idiomas. Siempre que sea posible, también intentara que estén disponibles en drabe y en
espafiol. En caso de algun conflicto derivado de la interpretacion del presente documento de la Conferencia o de cualquier otro
documento oficial de la OMMS, prevalecera el texto en inglés.
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Preambulo

La reunién trienal de la Conferencia Scout Mundial (en adelante la Conferencia) y el desarrollo general de
la misma se detallan en la Constitucion de la Organizacion Mundial del Movimiento Scout (en adelante la
Constitucién).

El Comité Scout Mundial propone las Reglas de Procedimiento para que las Organizaciones Miembro las
aprueben formalmente.

Las Reglas de Procedimiento estan disefiadas para que exista flexibilidad en cuanto a modalidades de
celebracién de la Conferencia. Ademas, se ofrece flexibilidad para el desarrollo continuo de la agenda de
la Conferencia, que se hara llegar a las Organizaciones Miembro a medida que avancen los preparativos.

1. Convocatoria
La Oficina Scout Mundial hara llegar a todas las Organizaciones Miembro la convocatoria de la
Conferencia al menos seis meses antes de la fecha de comienzo de la misma.
La convocatoria tratara de incluir una version inicial de la propuesta de agenda.
Todas las referencias a fechas y horas que aparecen en la agenda de la Conferencia y en las
Reglas de Procedimiento deben entenderse en el huso horario GMT, a menos que se indique lo
contrario.

2. Puntos de la agenda de las Organizaciones Miembro
El Comité Scout Mundial invitara a las Organizaciones Miembro a proponer temas que incluir en la
agenda.
Cualquier punto para el que seria necesaria una decision de mayoria de dos tercios (regla 6.b)
debe proponerse al menos seis meses antes de la fecha de comienzo de la Conferencia.
Se incluird en la agenda cualquier tema propuesto por cinco o mas Organizaciones Miembro al
menos cinco meses antes de la fecha de comienzo de la Conferencia.

3. Mesa de la Conferencia
Presidencia de la Conferencia: el Comité Scout Mundial nombrara un presidente y uno o mas
vicepresidentes de la Conferencia. Este nombramiento solo tendra validez durante la Conferencia.
La decision del presidente de la Conferencia durante una sesion plenaria es definitiva.
Secretaria General: el secretario general actuara como secretario de la Conferencia.
Comité Ejecutivo de la Conferencia: el presidente de la Conferencia, el presidente saliente del
Comité Scout Mundial y el secretario general actuaran como Comité Ejecutivo de la Conferencia.
El Comité Scout Mundial puede nombrar a otros miembros para el Comité Ejecutivo, segin
proceda. El Comité Ejecutivo supervisa las actas de la Conferencia.
Escrutadores: el Comité Scout Mundial recomendara en la sesidén inaugural a un grupo de
escrutadores para que los nombre la Conferencia. Deben ser delegados u observadores de una
Organizacion Miembro presente en el evento.
Si la Conferencia no aprueba la recomendacion, las Organizaciones Miembro pueden proponer
listas alternativas de escrutadores para que se lleven a votacion.
Son las personas encargadas de supervisar los procedimientos de votacién y de contar o verificar
el numero de votos recogidos.
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Comité de Resoluciones: organizara y supervisara el proceso de las Propuestas de
Resoluciones y Enmiendas (regla 6) antes y durante la Conferencia de acuerdo con sus Términos
de Referencia (ver anexo 2A).

Al menos seis meses antes de la fecha de inicio de la Conferencia, el Comité Scout Mundial
solicitara a las Organizaciones Miembro que nominen personas para formar parte del Comité de
Resoluciones. Los miembros de este comité deben ser delegados u observadores de una
Organizacién Miembro presente en la Conferencia.

Al menos cuatro meses antes del inicio de la Conferencia, el Comité Scout Mundial nombrara de
manera provisional a seis miembros para que formen el Comité de Resoluciones y designara a la
persona que ejercerad como presidente del comité de entre dichos miembros.

Para elegir a las personas designadas, el Comité Scout Mundial se basara en las candidaturas
recibidas y en otras personas en funcion de la experiencia y la diversidad necesarias entre las
delegaciones. Cualquiera de las personas designadas debera ser validada por su Organizacion
Miembro.

El Comité Scout Mundial notificara a todas las Organizaciones Miembro de las personas que
designe provisionalmente para el Comité de Resoluciones.

Durante la sesion de apertura, se respaldara el nombramiento provisional del Comité de
Resoluciones mediante una votacion formal.

Si la Conferencia no aprueba el nombramiento provisional, las Organizaciones Miembro pueden
proponer listas alternativas de seis miembros para formar el Comité de Resoluciones, que se
someteran a votacion.

Comité de Credenciales: el Comité Scout Mundial nombrara a los miembros del Comité de
Credenciales. Este comité, con la asistencia del secretario general, examinara y verificara las
credenciales de los delegados, observadores e invitados.

En caso de conflicto con las credenciales, se retiraran provisionalmente los derechos del
delegado, observador o invitado hasta que el Comité de Credenciales resuelva el conflicto.

Delegados y observadores

Delegados: cada Organizacién Miembro puede estar representada por hasta seis delegados.
Todos los delegados deben estar inscritos como miembro en la organizacién a la que representan.
Para aumentar la participacion juvenil en la toma de decisiones y para cumplir la responsabilidad
que se les confid a las Organizaciones Miembro en virtud de las Resoluciones de la Ultima
Conferencia, se anima a que cada Organizacion Miembro se asegure de que al menos un tercio de
sus delegados lo componen personas menores de 30 afios.

De conformidad con la politica de pago de las cuotas a la OMMS, una Organizacién Miembro
perdera el derecho a voto si sus cuotas anuales de inscripcién a la OMMS no se abonan
integramente en el plazo de un afio a partir de la fecha de la factura. También se puede perder el
derecho a voto por suspension de la membresia (articulo VIII de la Constitucion).

Cada Organizacion Scout Nacional acreditada puede estar representada por hasta dos delegados.
Todos los delegados deben estar inscritos como miembro en la organizacién a la que representan.

Una Organizacién Scout Nacional acreditada tiene derecho a voz, pero no tiene derecho a voto.
Las disposiciones relativas a los votos por poder no son aplicables a una Organizacién Scout
Nacional acreditada.

Observadores e invitados: otros miembros de las Organizaciones Scout Nacionales y de las
Organizaciones Scout Nacionales acreditadas pueden asistir como observadores si cuentan con la
aprobacion de la comisaria internacional o del contacto oficial de su organizacion segun conste en
el directorio de la OMMS. Para aumentar la participacion juvenil en la toma de decisiones y para
cumplir la responsabilidad que se les confié a las Organizaciones Miembro en virtud de las
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Resoluciones de la Gltima Conferencia, se anima a que cada Organizacion Miembro se asegure de
que al menos un tercio de sus delegados lo componen personas menores de 30 afos.

A discrecién del Comité Scout Mundial, se podra invitar a representantes de otras organizaciones.
Los observadores e invitados podran participar en los debates con el consentimiento de la
presidencia de la Conferencia, pero no tendran derecho a voto.

Credenciales: antes de la Conferencia, los delegados y observadores tienen que haber sido
inscritos virtualmente por la comisaria internacional o el contacto oficial de su organizacién segun
conste en el Directorio de la OMMS. De manera alternativa, se puede enviar una carta firmada
por la la comisaria internacional o el contacto oficial de la organizacién segun conste en el
Directorio de la OMMS que la que se incluya una lista de los delegados y observadores.

La Oficina Scout Mundial invitara formalmente e incribird a los invitados como asistentes a la
Conferencia.

Quoérum: de conformidad con el articulo XII.4 de la Constitucion, la presencia de al menos la
midad de las Organizaciones Miembro de la OMMS que no se encuentren provisionalmente
suspendidas en la fecha de inicio de la Conferencia constituirad el quérum. El Comité de
Credenciales confirmara el quérum durante la sesién de apertura de la Conferencia.

Presencia: el Comité de Credenciales determinara el nimero de delegaciones de Organizaciones
Miembro presentes en la Conferencia. La presencia se evaluara segun la modalidad del evento y
mediante el sistema designado por la Oficina Scout Mundial.

Proxies (poderes): una Organizacién Miembro que no pueda estar presente en la Conferencia
puede otorgar su poder de voto a otra Organizacién Miembro. Ninguna Organizaciéon Miembro
puede aceptar un poder de mas de una organizacion.

Cualquier Organizacién Miembro que otorgue un poder debera comunicarselo a la Oficina Scout
Mundial antes de la sesidn de apertura de la Conferencia, y el poder debera estar firmado por un
funcionario responsable de dicha organizacion.

Una Organizacion Miembro que posea el poder de otra puede utilizarlo tan solo con el propdsito
de votar en nombre de la Organizacion Miembro ausente.

Apertura de la Conferencia

El inicio oficial de la Conferencia es la sesion plenaria formal presidida por el presidente de la
Conferencia y titulada "sesion de apertura".

Resoluciones de la Conferencia

Las resoluciones y propuestas de la Conferencia se refieren a lo siguiente:
e la politica general y los estandares de la Organizacion Mundial
e la admision y expulsién de Organizaciones Miembro
e las recomendaciones presentadas por el Comité Scout Mundial y las Organizaciones
Miembro
e la determinacion de la cuota anual
e enmiendas a la Constitucidon

Las propuestas relacionadas con los siguientes temas requieren una mayoria de dos tercios:
e la admisién de nuevos miembros (articulo VI de la Constitucion)

la expulsion de miembros (articulo VIII de la Constitucién)

la determinacién de la cuota anual (articulo XXIII de la Constitucion)

enmiendas a la Constitucidn (articulo XXV de la Constitucion)

En el Anexo 2B de estas Reglas de Procedimiento se incluyen las Directrices de resoluciones y
enmiendas.
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6.1.

6.2.

Presentacion de propuestas de resolucién

El Comité Scout Mundial puede presentar propuestas que requieran una mayoria de dos tercios y
Propuestas de Resolucion para consideracion de la Conferencia al menos cuatro meses antes de
la fecha de inicio del evento.

Las Organizaciones Miembro puede presentar propuestas que requieran una mayoria de dos
tercios (regla 6.b) para consideracion de la Conferencia si se las envian a la Oficina Scout Mundial
al menos seis meses antes de la fecha de inicio de la misma.

Las Organizaciones Miembro pueden presentar Propuestas de Resolucion para consideracion de la
Conferencia si se las envian a la Oficina Scout Mundial al menos tres meses antes de la fecha de
inicio del evento.

Las Propuestas de Resolucion que propongan las Organizaciones Miembro tienen que estar
secundadas por una o varias Organizaciones Miembro diferentes.

Las Propuestas de Resolucién deben presentarse en inglés o en francés y deben incluir una
explicacion o justificacion breve de la propuesta.

Circulacion de las Propuestas de Resolucion antes de la Conferencia

La Oficina Scout Mundial hara llegar a las Organizaciones Miembro al menos cuatro meses antes
de la fecha de inicio de la Conferencia todas las propuestas que requieran una mayoria de dos
tercios (regla 6.b) y las Propuestas de Resolucidon que proponga el Comité Scout Mundial.

La Oficina Scout Mundial hara llegar a las Organizaciones Miembro al menos dos meses antes de
la fecha de inicio de la Conferencia las Propuestas de Resolucion enviadas por las Organizaciones
Miembro.

Antes de la distribucion de las Propuestas de Resolucion, el Comité de Resoluciones recomendara
a las Organizaciones Miembros que las hayan propuesto los cambios necesarios para asegurar
gue las Propuestas de Resolucion se ajustan a las Directrices de resoluciones y enmiendas. Las
Organizaciones Miembro también pueden consultar al Comité de Resoluciones antes de presentar
formalmente una Propuesta de Resolucién.

El Comité de Resoluciones recomendara las Propuestas de Resolucion que se ajusten a las
Directrices de resoluciones y enmiendas para su consideracion por parte de la Conferencia. El
Comité de Resoluciones informara a la Conferencia de las Propuestas de Resolucion que no se
ajusten a las Directrices de resoluciones y enmiendas. La Conferencia votara si desea o no
considerar cualquier Propuesta de Resolucion que no haya sido recomendada por el Comité de
Resoluciones.

La Oficina Scout Mundial proporcionard un documento informativo con el contexto de cada
Propuesta de Resolucidon. Este documento incluira informacion sobre politicas anteriores,
evolucidn historica e implicaciones financieras y de recursos humanos, pero no comentara la
idoneidad o conveniencia de la Propuesta de Resolucidn. El documento se traducira a los mismos
idiomas que la Propuesta de Resolucién.

La Oficina Scout Mundial publicara las Propuestas de Resoluciéon y los documentos informativos
con el contexto de cada una en la pagina web de la Conferencia Scout Mundial.

El Comité de Resoluciones fomentara el didlogo y el debate, especialmente mediante
herramientas digitales, entre las Organizaciones Miembro, el Comité Scout Mundial y los Asesores
Juveniles respecto a las Propuestas de Resolucidon que se hayan propuesto. El objetivo de estos
debates es aumentar la comprension, llegar a un consenso en cuanto a las propuestas y fomentar
la presentacién de enmiendas antes de la Conferencia.

Las Propuestas de Resolucién que por su naturaleza sean consensuales, que no propongan
politicas nuevas o que no pidan que el Comité Scout Mundial o las Organizaciones Miembro lleven
a cabo acciones especificas pueden considerarse mediante "declaracién" u otro tipo de respaldo
de la Conferencia. EI Comité de Resoluciones incluird estas propuestas en su informe a la
Conferencia.
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6.3.

6.4.

Las resoluciones de cortesia, felicitaciones y condolencias las iniciard normalmente el Comité de
Resoluciones para su presentacion durante la Conferencia.

Los mensajes de buenos deseos para la Conferencia no se leeran, pero se remitiran al Comité de
Resoluciones para que adopte las medidas necesarias.

Presentacion y difusién de enmiendas

El Comité de Resoluciones alentara a las Organizaciones Miembro a que presenten cualquier
Enmienda a las Propuestas de Resoluciones antes de la Conferencia.

Las enmiendas que se presenten antes de la Conferencia estaran disponibles en la pagina web de
la Conferencia Scout Mundial tras haber sido revisadas por el Comité de Resoluciones, y se
notificara de manera regular a las Organizaciones Miembro de que hay nuevas enmiendas
subidas.

Las Organizaciones miembro pueden presentar Enmiendas a las Propuestas de Resolucidén hasta
36 horas antes de la primera sesién de votacién para las Resoluciones de la Conferencia. El fin
del plazo exacto se comunicara durante la sesion de apertura de la Conferencia.

Las Organizaciones Miembro pueden presentar Enmiendas a propuestas que requieran una
mayoria de dos tercios (regla 6.b) al menos 24 horas antes de la primera sesion de votacion
sobre Enmiendas a la Constitucién (regla 6.b). El fin del plazo exacto se comunicara durante la
sesion de apertura de la Conferencia.

No se aceptara ninguna propuesta que requiera una mayoria de dos tercios (regla 6.b), salvo
aquellas que:

e eliminen ambigliedades o aclaren la propuesta que se ha distribuido

0]

e representen, segln la opinion del Comité de Resoluciones, una posicion intermedia entre
la propuesta y la posicion o politica actual.

Todas las enmiendas deben ser propuestas y respaldadas por Organizaciones Miembro diferentes.

Las enmiendas deben presentarse de manera electrénica, por escrito y en inglés o en francés al
Comité de Resoluciones.

Solo se someteran a voto en la sesién plenaria aquellas Enmiendas que hayan sido debidamente
presentadas.

El informe del Comité de Resoluciones incluirad en su informe todas las Propuestas de
Resoluciones y Enmiendas en su version final que se hayan enviado y que no hayan sido
retiradas por las Organizacion que las proponia.

El Comité de Resoluciones también informara a la Conferencia sobre si cada Propuesta de

Resolucion y Enmienda propuesta cumple las normas especificadas en las Directrices de
resoluciones y enmiendas.

Resoluciones de Emergencia

No podran presentarse Propuestas de Resolucidn durante los tres meses previos a la fecha de
inicio de la Conferencia. Sin embargo, se pueden presentar Resoluciones de Emergencia siempre
que estas:

e traten un tema urgente y que no puede esperar a la proxima Conferencia

Y
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7.1.

7.2.

e estén relacionadas con eventos que hayan tenido lugar una vez terminada la fecha limite
para presentar Propuestas de Resolucion que se detalla en la regla 6.1.

Las Resoluciones de Emergencia se pueden presentar hasta 36 horas antes de la primera sesion
de votacién sobre Resoluciones de la Conferencia. El fin del plazo exacto se comunicara durante
la sesion de apertura de la Conferencia.

Tanto el Comité Scout Mundial como las Organizaciones Miembro pueden proponer Resoluciones
de Emergencia. Aquellas que proponga una Organizacién Miembro deben ser secundadas por al
menos otras nueve Organizaciones Miembro. Las Organizaciones miembro que secunden la
Resolucidon de Emergencia deben ser de al menos tres regiones diferentes.

Las Resoluciones de Emergencia propuestas deben presentarse en inglés o en francés y deben
incluir una explicacién o justificacion breve de la misma.

Las Resoluciones de Emergencia presentadas estaran disponibles en inglés y en francés en la
pagina web de la Conferencia Scout Mundial tan pronto como sea razonablemente posible.

El Comité de Resoluciones informara a la Conferencia sobre si cada Resolucién de Emergencia
propuesta cumple las normas especificadas en la regla 6.4.a. La Conferencia decidira por mayoria
simple si acepta, mediante votacion, la propuesta de Resolucion de Emergencia que se va a
debatir.

Las Organizaciones Miembro pueden presentar Enmiendas a Resoluciones de Emergencias de
manera electrdnica y por escrito hasta que dé comienzo la sesion de votacion sobre Resoluciones
de Emergencia.

Las Enmiendas a Resoluciones de Emergencia deben estar secundadas por al menos otras nueve
Organizaciones Miembro. Las Organizaciones miembro que secunden la Resolucién de
Emergencia deben ser de al menos tres regiones diferentes.

Candidaturas al Comité Scout Mundial
Elegibilidad

De conformidad con el articulo XIII.3 de la Constitucién, los miembros del Comité Mundial son
electos hasta la siguente Conferencia, y pueden ser reelegidos una vez. Por lo tanto, no podran
ser reelegidos hasta después de la siguiente Conferencia.

Solo un Unico miembro electo de una Organizacidon Scout, sin excepcion, puede servir en el
Comité Scout Mundial durante un periodo trienal.

Periodo de presentacién de candidaturas

Al menos seis meses antes de la fecha de inicio de la Conferencia, la Oficina Scout Mundial
comunicara a todas las Organizaciones Miembros el estatus de cada miembro actual del Comité
Scout Mundial. Esta notificacidn marcara el inicio de la convocatoria para presentar candidaturas
de personas que quieran presentarse a la eleccidn o reelecciéon al Comité Scout Mundial.

Al menos tres meses antes de la fecha de inicio de la Conferencia, las Organizaciones Miembro
deben enviar a la Oficina Scout Mundial sus candidaturas.

Deben cumplirse en su totalidad todos los requisitos del paquete de candidaturas, que debe
enviarse Unicamente en formato digital a la Oficina Scout Mundial.

Para fomentar la diversidad y aprovechar las ventajas de la representacion de la diversidad en los
organos de toma de decisiones de la OMMS, se anima a las Organizaciones Miembro a que
cumplan con la responsabilidad que se les confié en virtud de las Resoluciones de la Ultima
Conferencia. A la hora presentar candidaturas, deben tenerse en cuenta los siguientes requisitos
de diversidad:

e Edad: al menos un tercio de las candidaturas deben ser jovenes de menos treinta afios.
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e Género: no puede haber mas de dos tercios de las candidaturas que se identifiquen con
el mismo género.

e Ubicacion geografica: debe haber al menos dos candidaturas de cada una de las regiones
de la OMMS.

La Oficina Scout Mundial revisara todas las candidaturas para asegurar que cumplen los
requisitos del paquete de candidaturas y evaluara la diversidad general de las candidaturas de
acuerdo con la regla 7.2.d.

e. No se aceptardan mas candidaturas una vez transcurrido el plazo (tres meses antes de la
Conferencia), a menos que haya un nimero insuficiente de candidaturas o que no haya alcanzado
la diversidad general de las mismas (regla 7.2.d).

f. Si la diversidad general de las candidaturas no se hubiese alcanzado (regla 7.2.d), la Oficina
Scout Mundial enviara a las Organizaciones Miembro un resumen de la diversidad de las
candidaturas recibidas y se abrira de nuevo la convocatoria para presentar candidaturas.

g. En caso de que la convocatoria para presentar candidaturas de volviese a abrir por motivos de
diversidad, las Organizaciones Miembro podran enviar a la Oficina Scout Mundial candidaturas
adicionales al menos un mes y medio antes de la fecha de inicio de la Conferencia. Durante este
periodo, solo se aceptaran candidaturas que cubran las lagunas de diversidad identificadas por la
Oficina Scout Mundial.

h. Sila convocatoria para presentar nominaciones se volviese a abrir por motivos de diversidad, no
se aceptaran mas candidaturas una vez transcurrido el plazo (un mes y medio antes de la
Conferencia), sin importar que se haya alcanzado o no dicha diversidad.

i. Si hubiese un nimero insuficiente de candidaturas, la Oficina Scout Mundial, tras consultarlo con
el Comité Scout Mundial, le comunicara a las Organizaciones Miembro el proceso que se seguira.

j. La Oficina Scout Mundial le hara llegar a las Organizaciones Miembro la lista con las candidaturas
al menos un mes antes de la fecha de inicio de la Conferencia. La lista de candidaturas solo se
enviara una vez se haya cerrado la convocatoria.

7.3. Presentacion de la candidatura

a. Las presentaciones de cada candidatura estaran disponibles para toda la Conferencia por medios
adecuados y equitativos. Los candidatos tendran un maximo de tres minutos para presentar su
candidatura.

8. Invitaciones para acoger eventos scout mundiales

a. Para presentarse como postulante a un evento scout mundial hay que seguir la convocatoria y los
procesos descritos por el Comité Scout Mundial.

b. Un postulante es una Organizacién Miembro o una alianza de Organizaciones Miembro que se
presenta como candidato para acoger un evento.

c. Antes de la fecha de inicio de la Conferencia, se enviara una lista de postulantes a eventos scout
mundiales a todas las Organizaciones Miembro.

9. Votacion

a. De acuerdo con el articulo XI.1 de la Constitucion, cada Organizacion Miembro dispone de seis (6)
votos, que deben emitirse de manera colectiva, pero las delegaciones pueden dividir sus votos
entre las opciones de voto.

b. La votacion se realizara de manera electrdnica.

c. En caso de que hubiese algun problema con el sistema de votacion electrdnica, o cuando asi lo
solicita la mayoria de las Organizaciones Miembro, la presidencia de la Conferencia permitira el
uno de mecanismos de votacion alternativos establecidos por la Oficina Scout Mundial.
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9.1.

9.2.

De conformidad con el articulo XI.1 de la Constitucion, los resultados de las votaciones los
determinaran las Organizaciones Miembro presentes o representadas (mediante poderes) y que
voten. Las decisiones se toman por eleccidon, mayoria simple o mayoria de dos tercios segun la
Constituciéon y las presentes Reglas de Procedimiento.

Mayoria simple: si hay mas votos a favor que en contra, se aprueba la mocién. En caso de
igualdad en el nimero de votos a favor y en contra, la presidencia de la Conferencia no tendra
derecho a emitir un voto de calidad, y la mocidn sera rechazada.

Mayoria de dos tercios: si hay exactamente dos tercios o0 mas de votos a favor, se aprueba la
mocion.

Si una Organizacion Miembro desea abstenerse, su abstencidn no contara como voto a favor ni en
contra y no se incluirad a la hora de determinar el resultado.

No se debe introducir nada en las papeletas de votacion aparte de el nimero de votos. Los votos
nulos que se hayan echado a perder de forma deliberada o no contaran como votos a favor ni en
contra y no se incluirdn a la hora de determinar el nimero de votos emitidos.

Si los escrutadores tienen motivos razonables para creer que existe alguna irregularidad en la
votacién, le comunicaran inmediatamente dicha preocupacién a la presidencia de la sesién de la
Conferencia en que se celebre la votacion. La presidencia de la Conferencia estudiara las
circunstancias y tomara las medidas que considere oportunas dentro de los limites establecidos
en la Constitucién y en las presentes Reglas de Procedimiento.

Cuando quede claro que existe una mayoria sustancial ya sea a favor o en contra de la mocidn, la
presidencia de la Conferencia puede renunciar a un recuento formal con el acuerdo del érgano
promotor de la mocién.

Cuando se realice un recuento formal, se anunciara el nimero de votos emitidos a favor y en
contra.

Votacion de Propuestas de Resoluciones y Enmiendas

Mayoria simple: de conformidad con el articulo XI.1 de la Constituciéon, una resolucién se
declarara aprobada por mayoria simple de los votos emitidos.

Mayoria de dos tercios: de conformidad con el articulo XI.2 de la Constitucidn, las decisiones
relativas a los temas enumerados en la regla 6.b se requerird una mayoria de dos tercios de los
votos emitidos.

Para considerar cualquier Enmienda a una Propuesta de Resolucidn, se seguira el siguiente
proceso:
e Primero, se someteran a votacion las Enmiendas antes de la Propuesta de Resolucién
original.
Si se rechaza la Enmienda, se sometera a votacion la Propuesta de Resolucion original.
e Si se aprueba la Enmienda, se modificara la Propuesta de Resolucidn antes de que se
someta a votacién la Propuesta de Resolucién enmendada.
e En caso de que hubiese Enmiendas contradictorias, el Comité de Resoluciones decidira el
orden en el que se examinaran las Enmiendas.

Las Enmiendas se deciden por la misma mayoria que la mocién principal.

Las disposiciones anteriores también son aplicables a la votacion de las Resoluciones de
Emergencia.

Elecciones al Comité Scout Mundial.

La votacion se realizara en una sola vuelta.
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9.3.

10.

Los votos seran secretos.
Todas las candidaturas figuraran en la papeleta de votacion.

Cada delegacién debe registrar un total de 72 votos y no mas de seis votos por cada candidatura
individual. De lo contrario, la papeleta de esa delegacion sera nula.

Los candidatos que mas votos reciban seradn declarados electos para cubrir las vacantes en el
Comité Scout Mundial. En caso de empate para cubrir el Ultimo o los Ultimos puestos, se
declarara electo al candidato mas joven.

Si figura mas de un candidato de la misma Organizacién Miembro en la lista de candidaturas, los
escrutadores se aseguraran de retirar al que haya recibido un nimero inferior de votos, para que
solo salga electo un miembro de cualquier Organizacion Miembro.

La presidencia de la Conferencia anunciara los resultados de las elecciones, incluidos el nUmero
de votos emitidos a favor de cada candidato y el total de votos emitidos.

Votacion de anfitriones de eventos scout mundiales
La votacion se realizara en una sola vuelta.

El voto sera secreto.

Cada delegacion debe emitir un total de seis votos; de lo contrario, la papeleta de la delegacidon
sera nula.

Unico postulante: en caso de que se vote a un Unico postulante acoger el evento, las opcién en
la papeleta seran "a favor", "en contra" y "abstencién".

El candidato se considerara designado por la Conferencia para ser anfitrion del evento si obtiene
la mayoria simple de los votos emitidos.

Maltiples postulantes: en caso de que se vote entre multiples postulantes, en la papeleta
figuraran los nombres de cada uno de los postulantes.

El candidato que reciba el mayor nimero de votos se considerara designado por la Conferencia
para acoger el evento.

En caso de empate entre los postulantes con mas votos, se llevara a cabo una ronda adicional de
votacion. Si hay un postulante con menos votos, se le retirara de la papeleta antes de la
votacion. Si no se ha deshecho el empate tras la ronda de votacion adicional, se elegira al
anfitridn del evento mediante un sorteo entre los postulantes empatados. Este sorteo lo realizara
la presidencia de la Conferencia y el método lo determinara la Oficina Scout Mundial.

Caddigo de Conducta

De acuerdo con los valores del Movimiento Scout y para asegurar un espacio seguro para todo el
mundo, todas las personas que asistan tanto de manera presencial como virtual a la Conferencia
tienen la obligacion de cumplir el Codigo de Conducta de la Conferencia.
e Este Cddigo de Conducta se envia antes de la Conferencia a todos los asistentes y
también esta disponible a través de los canales de comunicacion de la Conferencia.
e De acuerdo con la Politica Mundial a salvo del Peligro, todas las personas que asistan
deben completar una formacién de eLearning para familiarizarse con el Cédigo de
Conducta de la Conferencia antes del evento.

Todos los candidatos deben conocer y cumplir el Cédigo de Conducta de la OMMS para Elecciones
cuando promocionen su candidatura. Todas las campanas tienen que defender los valores del
Movimiento Scout y representar el compromiso de la OMMS de garantizar un proceso
democratico, libre, justo y transparente que asegure la igualdad de oportunidades para cualquier
candidato que se presente a las elecciones.
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11.

12.

13.

14.

14.1.

Para garantizar un procedimiento honesto, transparente y justo, asi como para garantizar la
igualdad de condiciones y oportunidades para todas las Organizaciones Miembro en relacion con
las postulaciones para eventos scout mundiales, todos los candidatos que presenten una
candidatura para un evento de esta naturaleza y todas las Organizaciones Miembro deben seguir
el Codigo de Conducta - Postulantes a Eventos Scout Mundiales.

Todas las Organizaciones Miembro y todas las personas asistentes a la Conferencia tienen la
obligacién de informar inmediatamente de cualquier alegacién de incumplimiento de cualquiera
de los dos Cddigos de Conducta mediante el proceso detallado en la Politica de quejas de la
Organizacién Mundial del Movimiento Scout.

Idiomas

Los idiomas oficiales de la OMMS y de la Conferencia son el inglés y el francés. Todos los puntos
de la agenda, las Propuestas de Resoluciones y las Enmiendas deben presentarse en uno de los
dos idiomas oficiales.

De conformidad con la Resolucién de la Conferencia 1990-21 en relacion a los idiomas oficiales de
la OMMS, tanto las Propuestas de Resolucidn como los documentos informativos con el contexto
de cada una de ellas y la interpretacion de las sesiones plenarias estaran disponibles en otros dos
idiomas regionales oficiales (p.ej., arabe y espafol) si se cuenta con los recursos técnicos y
econdmicos necesarios para la Conferencia.

Discursos y material impreso

Se ruega a los ponentes que sean lo mas concisos posible.

Con la excepciodn de las presentaciones o discursos formales, las intervenciones se limitaran a un
maximo de tres minutos para cada orador, para que todo el mundo que desee hablar tenga la
oportunidad de hacerlo. Este limite solo puede verse modificado a discrecion de la presidencia de

la sesidn.

Los oradores, una vez que la presidencia de la Conferencia les haya dado la palabra, deberan
comenzar sus intervenciones diciendo su nombre y el de su Organizacion Miembro o comité.

No se permitira en ninguna reunion de la Conferencia material politico ni propagandistico de
ningun tipo, ni escrito ni verbal, nacional ni internacional, y la presidencia de la Conferencia lo
considerara fuera de lugar.

No se podra distribuir material publicitario con fines comerciales durante la Conferencia.

Estrado

Durante las sesiones plenarias de la Conferencia, la presidencia del evento decidira quién sera
invitado a ocupar puestos en el estrado presencial o virtual.

Métodos de trabajo
Comité de Seleccidon

i) Propésito
El objetivo de un Comité de Seleccion es estudiar ciertas propuestas especificas
presentadas en las sesiones plenarias de la Conferencia y considerar su pertinencia. Un
Comité de Seleccidn considerara las opiniones sobre la propuesta y buscara llegar a un
consenso.

El Comité de Seleccion hara recomendaciones formales en una sesion plenaria posterior.
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ii)

iii)
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No se debatira la perticencia de las propuestas en las sesiones plenarias; en ellas, solo se
aceptaran preguntas de aclararacidén antes de la votacién formal.

Es un procedimiento similar al que se utiliza en muchas asambleas nacionales para el
estudio detallado de la legislacion propuesta antes de remitirla al drgano completo de la
asamblea para su votacion. Este método esta destinado a permitir que la Conferencia
maneje con mas rapidez su trabajo dentro del tiempo limitado disponible.

Participacion

Formara parte de cualquier Comité de Seleccidon un delegado por Organizacién Miembro,
que sera seleccionado por su delegacién debido a sus conocimiento del tema que se va a
tratar.

Las Organizaciones Miembro que asi lo deseen pueden enviar a mas personas como
observadoras, pero estas no tendran derecho a voz ni a voto.

Los miembros del Comité Scout Mundial, asi como los Asesores Juveniles del Comité
Scout Mundial, tienen derecho a voz pero no a voto en el Comité de Seleccion.

El Comité Ejecutivo de la Conferencia nombrara a la persona que ejercera la presidencia
del Comité de Seleccion.

Cada Comité de Seleccion nombrara un relator.

Procedimiento de votacion del Comité de Seleccion

Cualquier recomendacién propuesta desde un Comité de Seleccion sera aceptada o
rechazada después de una votacion.

Las mociones del Comité de Seleccidn se aprobaran o rechazaran por mayoria simple.
Cada delegado del Comité de Seleccidn tendra un voto.

Las votaciones sobre las Enmiendas a las mociones se haradn primero.

Tras el debate, las enmiendas pueden retirarse a peticiéon del proponente.

Se registrara y presentara a toda la Conferencia el nUmero de votos a favor y en contra
de las mociones del el Comité de Seleccion. Esto hara que todos los delegados sean
conscientes de la influencia de su opinidén (ya sea a favor o en contra) para cada
recomendacion.

Reanudacion en la sesién plenaria
Antes de la reanudacion en la sesion plenaria, el Comité de Resoluciones tratara de
agrupar las propuestas del Comité de Seleccion de cara a las votaciones.

Cuando se retome el tema en una sesion plenaria de la Conferencia, el relator presentara
las recomendaciones y proporcionara las explicaciones necesarias. También mencionara
opiniones discrepantes, si procediese.

No se debatira en la sesion plenaria, pero la presidencia de la Conferencia puede permitir
preguntas aclaratorias.

Las enmiendas que hayan propuesto las Organizaciones Miembro en el Comité de
Seleccion que no hayan sido recomendadas por el mismo y que la Organizacion Miembro
que las haya propuesto no haya retirado se devolveran a la sesidn plenaria y se votaran
primero.

Documento 2 - Reglas de Procedimiento
43a Conferencia Scout Mundial - Egipto 2024



Luego, se someterd a votacién cada Enmienda recomendada por el Comité de Seleccion.

Finalmente, se sometera a votacién la mocion completa, Unicamente con las Enmiendas
aprobadas.

14.2. Otros métodos de trabajo

a. Se pueden utilizar otros métodos de trabajo informales propuestos por el Comité Ejecutivo de la
Conferencia segun lo acordado por la misma.

Anexos

Anexo 2A: Términos de Referencia - Comité de Resoluciones
Anexo 2B: Directrices de resoluciones y enmiendas
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